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1. APRESENTAÇÃO 

 

A ESCOLA SINODAL DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL (ESEP) oferece cursos 

técnicos na área da Música, Enfermagem e Cuidados de Idosos. Os cursos buscam 

promover a capacitação ao exercício profissional a partir da formação integral, 

solidária, social e ecologicamente responsável, com respeito à diversidade, 

promovendo a formação para a ação social, terapêutica, cultural e educativa. 

 

O presente documento apresenta o Calendário Acadêmico da ESEP para o ano 

de 2019 com informações, normas, orientações e regulamentos a respeito da vida 

acadêmica e dos setores administrativos. 

 

A ESEP desafia todos e todas, discentes e docentes, a desenvolverem, no ano 

de 2019, um projeto educativo centrado na construção do conhecimento, despertando 

habilidades e competências que possibilitem autonomia, humanização e 

aperfeiçoamento científico. O objetivo é desenvolver uma prática pedagógica crítica e 

transformadora, ultrapassando os limites do treinamento puramente técnico, buscando 

a formação do sujeito ético, e responsável! 

 

 

 

Prof. Dr. Wilhelm Wachholz                                                 Profª Esp. Valéria Franz Bock 

Diretor da ESEP                                                        Coordenadora Pedagógica da ESEP 
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2. INFORMAÇÕES INSTITUCIONAIS 

 

Denominação: ESCOLA SINODAL DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL – ESEP 

Endereço: Rua Amado Rossi, 467 – Morro do Espelho – CEP: 93030-220 

São Leopoldo/RS – Fone: (51) 21111400 – Fax: (51) 21111411 

E-mail: esep@est.edu.br        Site: www.est.edu.br  

 
 
2.1  MISSÃO 
 

A Faculdades EST e a ESEP têm por missão promover o ensino e contribuir para a 

capacitação de profissionais éticos, que atuem de modo a promover, por meio de seu 

desempenho profissional, a dignidade humana. 

 

 

2.2  OBJETIVOS DA ESEP 
 

I – o desenvolvimento das potencialidades dos educandos e das educandas como 

elemento de autorrealização e preparação para o trabalho e o exercício consciente da 

cidadania; 

II – o oferecimento de experiências educacionais que visam ao crescimento pessoal; 

III – o incentivo ao desenvolvimento da espiritualidade; 

IV – a conscientização dos estudantes de seu valor como pessoa, capazes de produzir 

e expressar-se por meio de suas potencialidades em comunidade. 

V – o entendimento do significado da área de formação no processo individual do 

desenvolvimento integral do ser humano; 

VI – a capacitação para assumir responsabilidades em trabalhos comunitários e 

institucionais, nas dimensões de sua organização, condução, coordenação e execução. 
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3. CALENDÁRIO ACADÊMICO 

 
Janeiro  Fevereiro Março 

S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D 

 1 2 3 4 5 6     1 2 3     1 2 3 

7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 4 5 6 7 8 9 10 
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 11 12 13 14 15 16 17 

21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 18 19 20 21 22 23 24 

28 29 30 31    25 26 27 28    25 26 27 28 29 30 31 
1 – Confraternização Universal.  4, 5 e 6 – Carnaval – Dias não letivos. 

 

Cursos Técnicos 
Início do Semestre Letivo: 04/02/2019 

Término do Semestre letivo: 13/07/2019 
Dias letivos: 128 

 
 

Julho Agosto Setembro 
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D 

1 2 3 4 5 6 7    1 2 3 4       1 

8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8 

15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15 

22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 

29 30 31     26 27 28 29 30 31  23 24 25 26 27 28 29 

              30       
25 – Dia do imigrante – Dia não letivo. 
 

 7 – Independência do Brasil – Dia não letivo. 
20 e 21– Revolução Farroupilha – Dias não 
letivos. 

Outubro Novembro Dezembro 
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D 

 1 2 3 4 5 6     1 2 3       1 

7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 5 6 7 8 

14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 9 10 11 12 13 14 15 
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22 

28 29 30 31    25 26 27 28 29 30  23 24 25 26 27 28 29 

              30 31      
12 – Nossa Senhora Aparecida – Dia não 
letivo. 
14 e 15 – Dia dos Professores e das 
Professoras e Auxiliares de Administração 
Escolar – Dia letivo 
31 – Reforma Luterana – Dia não letivo. 

1 e 2 – Finados – Dias não letivos. 
15 e 16 – Proclamação da República – 
Dias não letivos. 
20 – Dia da Consciência Negra – Dia 
letivo. 

8 – Nossa Senhora da Conceição – Dia não 
letivo. 
25 – Natal. 

Cursos Técnicos 
Início do Semestre Letivo: 05/08/2019 

Término do Semestre letivo: 14/12/2019 
Dias letivos: 106 

Abril Maio Junho  

S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D 

1 2 3 4 5 6 7   1 2 3 4 5      1 2 

8 9 10 11 12 13 14 6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9 

15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16 

22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 

29 30      27 28 29 30 31   24 25 26 27 28 29 30 
18 e 19 – Semana Santa – Dias não letivos. 
21 – Tiradentes e Páscoa  – Dia não letivo. 1 – Dia do trabalhador – Dia não letivo. 20 e 21 - Corpus Christi - Dias não letivo.   
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DIA DESCRIÇÃO CURSO 

JANEIRO 

1 Feriado – Confraternização Universal Institucional 

06 Último prazo para matrícula para pagamento em 6 parcelas ESEP 

21-27 
Último prazo para remanejo e cancelamentos de componentes curriculares sem cobrança de 
taxa -2019/1 

ESEP 

27 Último prazo para matrícula para pagamento em 5 parcelas ESEP 

31 Confirmação das turmas para o semestre 2019/1 ESEP 

FEVEREIRO 

04 Seminário Institucional de capacitação docente ESEP 

04 Início do Semestre letivo – Aula Inaugural ESEP 

4 a 15 
Período para matrículas novas e rematrículas apenas em componentes curriculares com 
número mínimo de estudantes oriundos de remanejo. 

ESEP 

15 Último prazo para entrega dos Planos de Ensino 2019/1 ESEP 

15 Último prazo para matrícula para pagamento em 4 parcelas ESEP 

MARÇO 

4, 5 e 6 Feriado de Carnaval – Dias não letivos Institucional 

27 Encontro de Formação e Informação do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 
ABRIL 

05 Reunião do Conselho de Ensino da ESEP Institucional 

06 Reunião Docente da Enfermagem – 9h Enfermagem 

18, 19 e 20 Semana Santa – Dias não letivos Institucional 

21 Feriado de Tiradentes – Dia não letivo Institucional 

24 Encontro de Formação e Informação do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 

23 Reunião docente da Música – 16h Música 

30 Divulgação do Edital do Programa de Concessão Bolsas de Estudo Filantrópica 2019/02 Institucional 

MAIO 

01 Feriado – Dia do Trabalho – Dia não letivo Institucional 

02 a 31 Período de inscrição – Bolsa Institucional Institucional 

13 a 17 Semana da Enfermagem Enfermagem 

20 Dia do Técnico e da Técnica em Enfermagem Enfermagem 

29 Encontro de Formação e Informação do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 

JUNHO 

20, 21 e 22 Feriado Corpus Christi – Dias não letivos Institucional 

24 Divulgação do Programa de oferta dos Componentes Curriculares de 2019/2 ESEP 

26 Encontro de Formação e Informação do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 

28 Reunião do Conselho de Ensino da ESEP Institucional 

JULHO 

01  Início do período de matrículas para discentes novos – 2019/2 ESEP 

01 – 04 Bancas do Técnico em Música Música 

04 Conselho de Classe Música – 16h Música 

04 Noitada Musical Acústica/ Amplificada Música 

06 Último dia do semestre letivo – 2019/1 – Cursos Técnicos em Música ESEP 

10 Divulgação dos resultados de Bolsa Institucional Institucional 

10 Conselho de Classe Enfermagem – 19h Enfermagem 

13 Último dia do semestre letivo – 2019/1 – Curso Técnico em Enfermagem ESEP 

13 Último prazo para digitação das notas no Portal Educacional ESEP 

16 a 20 Formação Docente  ESEP 

16 a 21 Período de rematrícula online para 2019/2 ESEP 
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17 Encontro de Formação e Informação do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 

20 Formatura Curso Técnico em Enfermagem Enfermagem 

21 Último prazo para matrícula para pagamento em 6 parcelas ESEP 

27 Último prazo para matrícula para pagamento em 5 parcelas ESEP 

25 Feriado – Dia do Imigrante – Dia não letivo Institucional 

27 Confirmação das turmas para o semestre 2019/2 ESEP 

29 a 04/08 Recesso Escolar ESEP 

AGOSTO 

05 Início do Semestre Letivo 2019/2 ESEP 

06 Último prazo para envio de Planos de Ensino 2019/2 ESEP 

13 Reunião docente – Enfermagem Enfermagem 

28 Encontro de Formação e Informação do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 

SETEMBRO 

07 Feriado – Independência do Brasil – Dia não letivo Institucional 

20 e 21 Revolução Farroupilha – Dias não letivos Institucional 

24 Reunião docente – Música  - 16h Música 

25 Encontro de Formação e Informação do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 

27 Reunião do Conselho de Ensino da ESEP ESEP 
30 Divulgação do Edital do Programa de Concessão Bolsas de Estudo Filantrópica 2020/1 Institucional 

OUTUBRO 

1 a 30 Período de inscrição Bolsa Institucional 2020/1 Institucional 

12 Feriado – Nossa Senhora Aparecida – Dia não letivo Institucional 

14 e 15 Feriado – Dia do Professor, da Professora e Auxiliares de Administração Escolar  Institucional 

23 Encontro de Formação e Informação do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 

31 Feriado – Dia da Reforma – Dia não letivo Institucional 

NOVEMBRO 

01 e 02 Feriado – Finados – Dias não letivos Institucional 

04 a 08 Semana da Música Música 

15 e 16 Feriado – Proclamação da República – Dias não letivos Institucional 

18 Início do período de matrículas para discentes novos – 2019/1 ESEP 

20 Dia da Consciência Negra - Dia letivo Institucional 

22 Dia da Música Música 

27 Encontro de Formação e Informação do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 

DEZEMBRO 

05 Noitada Musical – Amplificada Música 

02 a 06 Bancas do Técnico em Música Música 

06 Reunião do Conselho de Ensino da ESEP ESEP 

08 Feriado Municipal  - Nossa Senhora da Conceição  Música 

10 Conselho de Classe Música – 16h Música 

12 Conselho de Classe Enfermagem – 19h Enfermagem 

12 Divulgação do resultado da Bolsa Institucional 2020/1 Institucional 

14 Último dia do Semestre letivo 2019/2 ESEP 

14 Último prazo para digitação das notas no Portal Educacional ESEP 

14 Formatura do Curso Técnico em Enfermagem  Enfermagem 

16 a 20 Período de rematrículas online para 2020/1 ESEP 

21 a 31 Período de Férias Coletivas do Corpo Técnico-Administrativo Institucional 
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4. SETORES 

 

DIREÇÃO ESEP  

Local: Prédio E 

Expediente: das 8h às 17h48min (segunda a sexta) 

Ramal 482 / E-mail: reitoria@est.edu.br 

Diretor ESEP: Prof. Dr. Wilhelm Wachholz (reitor@est.edu.br) 

Coordenadora Pedagógica: Prof.ª Valéria Franz Bock (pedagogico@est.edu.br) 

Secretária: Belmira Blume (belmira@est.edu.br) 

 

ADMINISTRAÇÃO 

Local: Prédio M 

Ramal 490 / E-mail: dezir@est.edu.br 

Gestor Administrativo Financeiro: Dezir Garcia 

Expediente: das 8h às 17h48 (segunda a sexta) 

Ramal 491 / E-mail: secretariadegestao@est.edu.br  

 

RECURSOS HUMANOS 

Local: Prédio M 

Ramal 496/ E-mail: bianca@est.edu.br 

Responsável: Bianca Silveira da Silva 

Expediente: das 8h às 17h48 (segunda a sexta) 

 

BIBLIOTECA 

Local: Prédio H1 

Expediente: das 8h às 21h (segunda a sexta); das 9h30 às 14h (sábados) 

Contatos: ramal: 425 / E-mail: biblioteca@est.edu.br 

Colaboradores: Leonice Hartmann Leal, Günther Heinz Beineke e Angélica Xavier Ono. 
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CENTRAL DE RELACIONAMENTO 

Local: Prédio H, Sala 109 

Expediente: das 8h42 às 18h30 (segunda a sexta) 

Contatos: ramal: 400/ E-mail: relacionamento@est.edu.br 

Colaboradora: Sabrina de David 

 

COORDENAÇÕES DOS CURSOS ESEP 

Técnico em Enfermagem – Profª Madelle Rodrigues Jaeger 

Técnico em Cuidados de Idosos – Profª Valéria Franz Bock 

Técnico em Canto – Prof. Maurício Marques Machado 

Técnico em Composição e Arranjo – Prof. Maurício Marques Machado 

Técnico em Instrumento Musical – Prof. Maurício Marques Machado 

 

 HOSPEDAGEM 

Local: Sala 111, Prédio H  

Expediente: das 7h às 16h48 (segunda a sexta) 

Contatos: ramal 436 / E-mail: hospedagem@est.edu.br 

Colaboradora: Marli de Oliveira Paranhos 

 

INFORMÁTICA 

Local: Prédio H1 (anexo à Biblioteca) 

Expediente: 8h às 17h48 (segunda a sexta) 

Contatos: ramal 423 / E-mail: informatica@est.edu.br 

Colaboradores: Everson Borges e Gabriel Schuck 

 

Locais com internet wireless (wi-fi): Os locais com cobertura de Internet Wirelles são: 

Lanchest, Biblioteca, Prédios C, F, G, S e U. 
 

Locais com internet a cabo: Os laboratórios de Graduação e Pós-Graduação possuem 

internet a cabo, localizados dentro da Biblioteca. Esses laboratórios já possuem computadores 

configurados e prontos para pesquisa, acesso a e-mails e navegação na internet. 
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Como acessar: utilizar como usuário <nº de matrícula> e uma senha inicial <123456>, caso 

ainda não tenha cadastrado um senha pessoal com o setor de informática. 

 

Acesso pela wireless: Ao abrir o navegador de Internet (Mozila Firefox, Chrome, Internet 

Explorer) será solicitada a autenticação em nosso Firewall (Kerio Control), utilizar Usuário 

<aulas> Senha <professores>. 

 

MARKETING 

Local: Prédio E, Sala 3 

Expediente: das 8h às 17h48 (segunda a sexta) 

Contatos: ramal: 418 / E-mail: divulgacao@est.edu.br 

Colaboradora: Débora Souza 

 
PSICOPEDAGOGIA E ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) 

Coordenadora Profª Esp. Valéria Franz Bock 

E-mail: pedagogico@est.edu.br 

 

RECURSOS PEDAGÓGICOS (RP) 

Local: Sala 109, Prédio H 

Expediente: das 7h30 às 22h30 (segunda a sexta) e em horário de aulas durante os sábados. 

Contatos: ramal: 414 / E-mail: rp@est.edu.br 

Colaboradores: Felipe Vinicius Fernandes e Adilson Webber 

 

Chaves das salas: A chave da sala será retirada por docente, que ao final da aula deverá 

fechar as janelas, desligar as luzes e os aparelhos e devolver a chave no RP. 

 

Equipamentos: As reservas dos equipamentos ou salas serão feitas por docente. Caso o ou a 

discente necessite de equipamento, a solicitação deverá ser feita por docente, por e-mail ou 

por telefone ao RP, com 24h de antecedência. 
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SECRETARIA ACADÊMICA 

Local: Prédio M 

Expediente: das 8h às 21h (segunda a sexta) 

Ramal: 454 / E-mails: secretaria@est.edu.br / esep@est.edu.br  

Colaboradora: Renata Oliveira Barbo 

Solicitações que necessitem de elaboração de um documento por parte da Secretaria 

Acadêmica, ou que resultem em alteração no Histórico Escolar, devem ser encaminhadas por 

requerimento, tendo a Secretaria prazo de dois dias para análise. Para melhor atendê-los, 

pedimos que estejam atentos aos prazos. Cada documento tem um custo e prazo de emissão, 

conforme tabela de taxas disponível na Secretaria Acadêmica. 

 
Documentos e prazo para emissão após análise: 
Atestado de matrícula: 3 dias úteis 

Histórico Escolar (discentes ativos): 3 dias úteis 

Histórico Escolar (discentes inativos): 30 dias 

Conteúdos Programáticos (ementas): 30 dias 

Carteirinha de estudante (2ª via): 15 dias  

 

SECRETÁRIO ACADÊMICO E DE PROJETOS 

Walmor Ari Kanitz – Fone: (51) 2111.1400 - Ramal 455 | E-mail: walmor@est.edu.br e 

secacad@est.edu.br  

 

NEAD 
Local: Prédio H, Sala 310 

Expediente: 8h às 17h48 (segunda a sexta) 

Ramal: 471 / E-mail: nead@est.edu.br 

Coordenador: Iuri Andreas Reblin / E-mail: reblin@est.edu.br 

Suporte técnico: Prédio H 

Colaborador: Edgar Heise 

 

 



 
 

11 

TESOURARIA / FATURAMENTO / COBRANÇA 

Local: Prédio M 

Expediente: das 8h às 21h (segunda a sexta) 

Contato: ramais 494, 456, 492 e 401 

E-mails: tesouraria@est.edu.br, financeiro@est.edu.br, cobranca@est.edu.br e 

financeiro2@est.edu.br 

Colaboradoras: Elisabete Heps Baptista Pinheiro, Joseane dos Santos, Lenita Melo Braga e 

Verônica Prass. 

Boletos: O envio dos boletos será realizado pelos Correios. Em caso de greve dos Correios, 

extravio de entrega ou perda do boleto, o discente ou a discente poderá emitir segunda via 

através do site <www.est.edu.br>, no Portal do Estudante, até 15 dias antes do vencimento. 

Faturamento: Para alterar a data do vencimento do boleto é necessário preencher o 

requerimento disponível na tesouraria. 

Cobrança e análise de crédito financeiro: Para liberação de créditos financeiros, discentes 

não poderão ter restrição do CPF. 

Discentes com pendência: O sistema bloqueia registro de matrícula. Para regularizar a 

situação, o discente ou a discente deverá entrar em contato com Elisabete através do e-mail 

<cobranca@est.edu.br> ou do ramal 492. 

Procedimentos administrativos: Discente com boleto vencido há 15 dias receberá notificação 

e, após 45 dias, registro no SPC. Portanto, deve manter o cadastro sempre atualizado junto à 

Secretaria Acadêmica. 

 

5. PORTAL EDUCACIONAL 

O Portal Educacional da Faculdades EST é um ambiente no qual discentes e docentes 

podem, através da Internet, realizar consultas, disponibilizar conceitos, realizar processos 

administrativos, entre outras funcionalidades. Para acesso, deve-se proceder da seguinte 

maneira: 

a) Acesse o site da EST (www.est.edu.br); 

b) Na página principal, procure o link Portal Educacional e clique nele; 

c) Preencha os campos solicitados para efetuar o login: 

No campo usuário, digite: 34-nº de matrícula (nº que está no crachá) ou o seu e-mail 

cadastrado na EST. No campo senha, digite: 123456 (senha provisória). 
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No primeiro acesso, use a senha que lhe foi informada (senha provisória). Para sua 

segurança, essa senha deverá ser alterada no primeiro acesso, logo após o aviso de senha 

expirada. Se não for o primeiro acesso, deverá ser utilizada a senha cadastrada. 

Selecione o Período Letivo desejado e o seu Curso. Após esses passos, você poderá 

imprimir 2ª via de boleto, visualizar sua matrícula e conceitos lançados por docentes dos 

componentes curriculares cursados. 

O Portal Educacional, portanto, é a plataforma de registro acadêmico (matrícula, 

consulta de conceitos e faltas, etc), no qual também é possível consultar a sua situação 

financeira. O Ambiente Virtual, porém, é outra plataforma, de apoio pedagógico aos 

componentes curriculares, que possui dados de acesso próprios, que podem ser verificados 

junto ao Núcleo de Educação a Distância (NEAD) pelo e-mail nead@est.edu.br. 
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6. MAPA DO CAMPUS 
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7. INFORMAÇÕES SOBRE OS CURSOS DA ESEP 

 

A Escola Sinodal de Educação Profissional (ESEP) oferece os cursos de Técnico em 

Enfermagem, Técnico em Cuidados de Idosos, Técnico em Instrumento Musical, Técnico em 

Canto e Técnico em Composição e Arranjo. 

Para efetivar sua matrícula, o candidato ou a candidata deve entregar os seguintes 

documentos na Secretaria Acadêmica: 

I – Requerimento de Matrícula e Contrato de Prestação de Serviços Educacionais 

(fornecidos pela secretaria acadêmica); 

II – Fotocópia da Cédula de identidade (apresentar original para conferência); 

III – Fotocópia do CPF (apresentar original para conferência); 

IV – Fotocópia da Certidão de nascimento ou casamento (apresentar original para 

conferência); 

V – 1 foto tamanho 3x4; 

VI – Fotocópia do comprovante de residência (apresentar original para conferência); 

VII – Fotocópia do Certificado de Conclusão do Ensino Médio (apresentar original para 

conferência), ou equivalente, ou atestado de matrícula se estiver cursando; 

VIII – Candidatos oriundos de outras instituições deverão apresentar histórico e Plano 

de Trabalho das disciplinas cursadas; 

A rematrícula será feita em período definido pela instituição, diretamente no Portal 

Educacional via web. 

Não há renovação automática de matrícula. 

A matrícula pode ser cancelada em qualquer época do período letivo, por solicitação 

do próprio estudante quando maior de 18 anos ou pelo responsável quando menor de idade. 
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7.1  CURSO TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 

O novo curso Técnico em Enfermagem possui duração de dois anos e meio, uma 

sequência de cinco módulos, sendo a progressão ao módulo seguinte condicionada à 

aprovação no módulo anterior. 

 

Matrícula 
 

Em caso de reprovação em alguma disciplina, o ou a discente deverá matricular-se na 

ou nas disciplinas reprovadas no semestre seguinte. A reprovação poderá impedir matrícula 

em disciplina que exige pré-requisitos. 

Não é possível cursar mais de um módulo no mesmo semestre, tendo em vista os pré-

requisitos estipulados na matriz curricular do curso. 

 

Validações 
 

Discentes transferidos de outras escolas podem validar até dois módulos do curso na 

ESEP. A validação é analisada pela coordenação do curso. Para isso, o ou a discente deve 

entregar, na secretaria, documentos comprobatórios (histórico e ementas) dos componentes 

curriculares concluídos na escola de origem. 

Após análise da validação pela coordenação e matrícula, o setor financeiro calcula o 

valor para faturamento. Eventuais descontos serão recebidos pelos discentes apenas após 

finalização do processo de análise e validação. 

 

 Estágios 
 

Todos os estágios só poderão ser realizados com as disciplinas pré-requisitos cursadas 

e aprovadas. Para matrícula em estágio, no curso Técnico em Enfermagem, o ou a discente 

precisa ter, no mínimo, 18 anos completos. O estágio curricular é obrigatório a todos e todas 

discentes matriculados e matriculadas no Curso Técnico em Enfermagem, cabendo ao 

educando participar dos estágios nos locais predefinidos pela Coordenação de Curso, em 

atendimento às exigências próprias do curso. 

Obs: Na ausência do e da discente em campo de estágio, mesmo que a falta seja 

justificada com até 24h após o ocorrido, esta não será abonada, cabendo ao e a discente 
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recuperá-la em outro grupo, quando houver possibilidade, devendo remunerar a Escola pelas 

horas a serem recuperadas ou aguardar pela formação de novo grupo no semestre 

subsequente. 

 Docentes 
 

Docente Formação Titulação 
máxima 

Bárbara Jeanine da Silva 
Graduação em Psicologia 
Especialização em Psicologia Hospitalar Especialização 

Aline dos Santos Bastos Graduação em Enfermagem Graduação 
Andréa Turm Graduação em Enfermagem Graduação 

Camila Henz Scarpatto 

Graduação em Nutrição 
Especialização em Nutrição em Pediatria 

  Especialização em gestão e docência do 
  Ensino Superior 

Especialização 

Carlos Augusto Ronconi Vasques 

Graduação Ciências Biológicas 
Mestrado em Produtos Naturais e Sintéticos 
Bioativos 
Doutorado em Ciencias Aplicadas a la Actividad 
Física y el Deporto – Universidad de Córdoba – 
Espanha 

Doutorado 

Flávia Joziane Pereira da Motta 
Graduação em Enfermagem 
Especialização em Saúde da Família e Docência 
Universitária 

Especialização 

Joseane de Souza Alves  
Bacharel em Enfermagem com habilitação em 
Licenciatura Plena Especialização em preceptoria no 
SUS Mestrado em Saúde Coletiva 

Mestrado 

Luciamari da Silva Lima 

Graduação em Enfermagem 
Especialização em Saúde da Família MBA 
Profissional em Organizações e Saúde do 
Trabalhador. 

Especialização 

Madelle Rodrigues Jaeger Graduação em Enfermagem 
Especialização em Controle de Infecção Hospitalar 

Especialização 

 Marcia Marili Eichherr  
Graduação e Licenciatura em Enfermagem 
Especialização em Administração dos Serviços de 
Enfermagem 

Especialização 

 Melissa Perin 

Graduação em Enfermagem  
Graduação em Ciências Biológicas 
Especialização em Diagnostico Genético e Molecular 
Especialização em Enfermagem Oncológica 
Especialização em Auditoria em Saúde 

Especialização 

 Scheila Mai 

 Graduação em Enfermagem.  
 Graduação Sanduiche em Portugal.  
 Especialização em Preceptoria no SUS  
 Especialização Residência 
 em Gestão da Informação em Saúde 
 Especialização em Residência  
 Multiprofissional em Atenção Básica 
 Especialização em Gestão em Saúde 
 Pública  
 Mestrado em  Saúde Coletiva            

Mestrado 

 Simone Kohlrausch 

Licenciatura em Letras Português-Alemão 
Especialização em Gestão Educacional 
Mestrado em Educação 
Doutorado em Teologia 

Doutorado 

 Tânia Maria Silva da Rosa Graduação em Enfermagem Graduação 
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Matriz Curricular – Plano de Curso aprovado em 2011 – em extinção 
 

CURRÍCULO CURSO TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Cód. 
RM COMPONENTE CURRICULAR PRÉ-REQUISITOS CH  Nº 

Créditos 
1º MÓDULO 

41 Anatomia e Fisiologia Humanas  80 02 
42 Educação Para a Saúde  40 01 
43 Microbiologia e Parasitologia  40 01 
44 Introdução à Enfermagem  120 03 
45 Farmacologia I  40 01 
46 Nutrição e Dietética I  40 01 
47 Psicologia Aplicada I  40 01 
 TOTAL 400h 10 

2º MÓDULO 
48 Enfermagem em Saúde Pública Educação Para a Saúde 100 03 

49 Noções de Enfermagem na Saúde da 
Mulher 

Anatomia e Fisiologia Humanas 
Introdução à Enfermagem 
Microbiologia e Parasitologia 
Farmacologia I 

80 02 

50 Noções de Enfermagem Pediátrica 50 01 

51 Farmacologia II Farmacologia I 40 01 
52 Ética e Legislação de Enfermagem Introdução à Enfermagem 40 01 

53 Estágio de Introdução à Enfermagem Educação para a Saúde, 
Introdução à Enfermagem e Farmacologia I. 110 03 

 TOTAL (CC + ESTÁGIO) 420h 11,0 
3º MÓDULO 

54 Noções de Enfermagem Médica Noções de Enfermagem na Saúde da Mulher 
Noções de Enfermagem Pediátrica 80 02 

55 Noções de Enfermagem na Unidade 
de Terapia Intensiva Estágio de Introdução à Enfermagem 40 01 

56 Nutrição e Dietética II Nutrição e Dietética I 40 01 
57 Psicologia Aplicada II Psicologia Aplicada I 40 01 

58 
Noções de Administração na Unidade 

de Enfermagem Educação para a Saúde, Psicologia aplicada I. 40 01 

59 
Estágio de Enfermagem na Saúde da 

Mulher 
Estágio de Introdução à Enfermagem e 
Noções de Enfermagem Pediátrica 40 01 

60 Estágio de Enfermagem Pediátrica Estágio de Introdução à Enfermagem e 
Noções de Enfermagem Pediátrica 40 01 

61 Estágio de Enfermagem Médica Estágio de Introdução à Enfermagem 60 02 

 TOTAL (CC + ESTÁGIO) 380h 10 
4º MÓDULO 

62 Noções de Enfermagem em 
Neuropsiquiatria 

Estágio de Enfermagem Médica 
Estágio de Enfermagem Na Saúde da Mulher 
Estágio de Enfermagem Pediátrica 

90 02 

63 Noções de Enfermagem Cirúrgica 
Estágio de Enfermagem Médica 
Estágio de Enfermagem Na Saúde da Mulher 
Estágio de Enfermagem Pediátrica 

120 03 

64 Estágio de Enfermagem Cirúrgica Estágio de Introdução à Enfermagem, médica, 
Saúde da Mulher e Pediatria. 90 02 

65 Estágio de Enfermagem 
Neuropsiquiátrica 

Estágio Enfermagem de Introdução à 
Enfermagem e Médica 60 02 

66 Atendimento em Urgência 
Estágio de Enfermagem Médica 
Estágio de Enfermagem na Saúde da Mulher 
Estágio de Enfermagem Pediátrica 

40 01 

 TOTAL (CC + ESTÁGIO) 400h 10 
 TOTAL MÓDULO  1200h  
 TOTAL ESTÁGIO 400h  
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 TOTAL CURSO 1600h 40 

 

   

Nova Organização Curricular – Vigente desde 02/2018 
 

Componentes Curriculares Carga Horária 
AULAS ESTÁGIOS 

MÓDULO I 

Anatomia e Fisiologia Humanas 80h 
 
 
 
 
 
 

Comunicação em Enfermagem 40h 

Educação Para a Saúde 40h 

Microbiologia e Parasitologia 40h 

Fundamentos de Enfermagem I 60h 

Farmacologia I 40h 

Total de horas do Módulo I 300h  

MODULO II 

Psicologia Geral 40h 
 
 

Estágio de Fundamentos 
da Enfermagem I – 40h 

 

Ética Profissional 40h 

Biossegurança 40h 

Sistema Público de Saúde e Saúde Coletiva 80h 

Fundamentos de Enfermagem II 60h 

Total de horas do Módulo II 260h 40h 

MODULO III 

Enfermagem  no Cuidado à Saúde da Mulher  80h Estágio de Fundamentos 
da Enfermagem II – 40h 

 
Estágio de Enfermagem 
no Cuidado à Saúde da 

Mulher - 40h 
 

Estágio Cuidado ao 
Recém-Nascido, à Criança 

e ao Adolescente - 40h 

Enfermagem  no Cuidado ao Recém-Nascido, à Criança e ao 
Adolescente 60h 

Farmacologia II 40h 

Fundamentos da Nutrição e Dietética  40h 

Total de horas do Módulo III 220h 120h 

MÓDULO IV 

Saúde da Pessoa Adulta e Idosa 80h Estágio Saúde da Pessoa 
Adulta e Idosa – 60h 

 
Estágio em Urgência e 

Emergência - 60h 

Atendimento em Urgência e Emergência  60h 

Nutrição e Dietética Aplicada a Enfermagem 40h 

Psicologia Aplicada à Enfermagem 40h 

Gestão na Unidade de Enfermagem 40h  

Total de horas do Módulo IV 260h 120h 

MÓDULO V 

Saúde Mental 60h Estágio em Saúde Mental-
60h 

 
Estágio em Assistência ao 

Paciente Cirúrgico- 60h 

Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva  60h 

Assistência ao Paciente Cirúrgico 80h 
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Total de horas do Módulo V 200h 120h 

TOTAL DE HORAS DO CURSO 1240h 400h 

 
7.2 CURSO TÉCNICO EM CUIDADOS DE IDOSOS 
 

Matrícula 
O curso Técnico em Cuidados de Idosos está em fase de implantação.  Possui duração 

de dois anos, uma sequência de quatro módulos, sendo a progressão ao módulo seguinte 

condicionada à aprovação no módulo anterior.  

O curso tem duração de 1.200 horas, distribuídas em quatro módulos, envolvendo 

atividades teórico-práticas.  

Estudantes egressos do Curso Técnico em Enfermagem poderão pedir aproveitamento 

de estudos e validação de componentes curriculares. 
 

Matriz Curricular 
 

Componente Curricular  Carga Horária 
1º. MÓDULO 

Anatomia e Fisiologia Humanas  80h 
Gerontologia I  40h 
Biossegurança  40h 
Fundamentos da Enfermagem  60h 
Laboratório / Observação do Cuidado I  40h 
Farmacologia  40h 
Total 1º. Módulo  300h 

2º. MODULO 
Gerontologia II  60h 
Fundamentos da Nutrição e Dietética  40h 
Laboratório / Observação do Cuidado II  60h 
Primeiros Socorros / Urgência  40h 
Psicologia Geral  40h 
Espiritualidade na Terceira Idade  60h 
Total 2º. Módulo  300h 

3º. MÓDULO 
Saúde da Pessoa Adulta e Idosa  60h 
Biomecânica e Atividades Físicas  60h 
Atividades Criativas, Lúdicas e de Integração Social  60h 
Atuação em Instituições de Pessoas Idosas I  80h 
Cuidado no Pós-Cirúrgico  40h 
Total 3º. Módulo  300h 

4º. MÓDULO 
Gerontologia III  60h 
Cuidado em Saúde Mental  40h 
Ética Profissional  40h 
Microbiologia e Parasitologia  40h 
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Políticas Afirmativas na Terceira Idade  40h 
Atuação em Instituições de Pessoas Idosas II  80h 
Total 4º. Módulo  300h 
TOTAL  1200h 

 

CURSOS TÉCNICOS EM MÚSICA 

 

Para a matrícula nos cursos técnicos em Música, exige-se comprovação de matrícula no 

Ensino Médio, ou comprovação de conclusão do Ensino Médio. Todo candidato e toda 

candidata deverá passar por uma entrevista de admissão com a coordenação do curso. A 

entrevista, sem caráter classificatório, serve como orientação de matrícula. 

 
7.3  CURSO TÉCNICO EM INSTRUMENTO MUSICAL 
 
Matriz Curricular 

CURSO TÉCNICO EM INTRUMENTO MUSICAL 
1º SEMESTRE 

COD. 
RM. DISCIPLINAS PRÉ-REQUISITOS 

Carga 
horária 

total 

Nº créditos 

0107 Canto Coral I Percepção Musical I           (CO) 32h 2 
11107 Instrumento I Percepção Musical I           (CO) 16h 4 
0407 Música Popular e Folclórica  Percepção Musical I           (CO) 32h 2 
0607 Percepção Musical I  64h 4 
9707 Software Editoração de Partituras Percepção Musical I           (CO) 32h 2 
9807 Teclado Funcional I Percepção Musical I           (CO) 32h 2 

TOTAL 208h 16 
2º SEMESTRE 

0707 Canto Coral II Canto Coral I 32h 2 
9907 Estruturação Musical I Software Editoração de Partituras e  

Percepção Musical I 
32h 2 

0907 História da Música I*  32h 2 
11207 Instrumento II Instrumento I 16h 4 
10007 Teclado Funcional II Teclado Funcional I 32h 2 
1207 Percepção Musical II Software Editoração de Partituras e  

Percepção Musical I 
64h 4 

TOTAL 208h 16 
3º SEMESTRE 

10307 Estruturação Musical II Estruturação Musical I e  Percepção 
Musical II 

32h 2 

1507 História da Música II* História da Música I* 32h 2 
11307 Instrumento III Instrumento II 16h 4 
1807 Percepção Musical III Estruturação Musical I e  Percepção 

Musical II 
64h 4 

13207 Prática de Conjunto Musical I  32h 2 
11407 Didática Musical I * Instrumento III                   (CO) 32h 2 

TOTAL 208h 16 
4º SEMESTRE 

11607 Didática do Musical II* Didática Musical I e Instrumento III 32h 2 
10707 Estruturação Musical III Estruturação Musical II e  Percepção 

Musical III 
32h 2 

11507 Instrumento IV Instrumento III 16h 4 
10907 Produção Musical*  Instrumento III 32h 2 
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7.4 CURSO TÉCNICO EM CANTO 

 

Matriz Curricular 
  

6707 Percepção Musical IV Estruturação Musical II e  Percepção 
Musical III 

64h 4 

13307 Prática de Conjunto Musical II Prática de Conjunto Musical I 32h 2 
TOTAL 208h 16 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO 832 64 

CURSO TÉCNICO EM CANTO 
1º SEMESTRE 

COD. 
RM. DISCIPLINAS PRÉ-REQUISITOS 

Carga 
horária 

total 

Nº 
créditos 

0106 Canto Coral I Percepção Musical I           (CO) 32h 2 
12806 Canto I Percepção Musical I           (CO) 16h 4 
0406 Música Popular e Folclórica  Percepção Musical I           (CO) 32h 2 
0606 Percepção Musical I  64h 4 
9706 Software Editoração de Partituras Percepção Musical I           (CO) 32h 2 
9806 Teclado Funcional I Percepção Musical I           (CO) 32h 2 

TOTAL 208h 16 
2º SEMESTRE 

0706 Canto Coral II Canto Coral I 32h 2 
9906 Estruturação Musical I Software Editoração de Partituras e  

Percepção Musical I 
32h 2 

0906 História da Música I  32h 2 
12906 Canto II Canto I 16h 4 
10006 Teclado Funcional II Teclado Funcional I 32h 2 
1206 Percepção Musical II Software Editoração de Partituras e  

Percepção Musical I 
64h 4 

TOTAL 208h 16 
3º SEMESTRE 

10306 Estruturação Musical II Estruturação Musical I e  Percepção 
Musical II 

32h 2 

1506 História da Música II História da Música I* 32h 2 
13006 Canto III Canto II 16h 4 
1806 Percepção Musical III Estruturação Musical I e Percepção 

Musical II 
64h 4 

13206 Prática de Conjunto Musical I  32h 2 
11406 Didática Musical I  Canto III                   (CO) 32h 2 

TOTAL 208h 16 
4º SEMESTRE 

11606 Didática do Musical II Didática Musical I e Canto III 32h 2 
10706 Estruturação Musical III Estruturação Musical II e Percepção 

Musical III 
32h 2 

13106 Canto IV Canto III 16h 4 
10906 Produção Musical Canto III 32h 2 
6706 Percepção Musical IV Estruturação Musical II e  Percepção 

Musical III 
64h 4 

13306 Prática de Conjunto Musical II Prática de Conjunto Musical I 32h 2 
TOTAL 208h 16 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO 832 64 
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7.5  CURSO TÉCNICO EM COMPOSIÇÃO E ARRANJO 

 

Matriz Curricular 
 

CURSO TÉCNICO EM COMPOSIÇÃO E ARRANJO 
Em vigor a partir de 2016 

1º SEMESTRE 
COD. 
RM 

DISCIPLINAS PRÉ-REQUISITOS Carga 
horári
a total 

Nº 
créditos 

602 Percepção Musical I  64 04 
9802 Teclado Funcional I  32 02 
9702 Software de Partituras  32 02 
402 Música Popular e Folclórica  32 02 
 Total  160h 10 

2º SEMESTRE 
1202 Percepção Musical II Percepção Musical I 64 04 
10002 Teclado Funcional II Teclado Funcional I 32 02 
10102 Instrumentação e Timbres Eletrônicos  32 02 
9902 Estruturação Musical I Percepção Musical I 32 02 
10202 Áudio e Tecnologias  32 02 
 Total  192h 12 

3º SEMESTRE 
1802 Percepção Musical III Percepção Musical II 64 04 

10502 
Composição de trilhas e Música para 
Cinema 

 32 02 

10302 Estruturação Musical II Estruturação Musical I 32 02 
13402 Prática em Conjunto Musical  32 02 
10602 Composição e Arranjo em estúdio I  64 04 
 Total  224 14 

4º SEMESTRE 
10802 Harmonia e Improvisação  32 02 
11002 Composição e Arranjo em estúdio II Composição e Arranjo em estúdio I 64 04 
6702 Percepção Musical IV Percepção Musical III 64 04 
10702 Estruturação Musical III  32 02 
10902 Produção Musical*  32 02 
 Total  224 14 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO 800 50 

 

 
8. INFORMAÇÕES ADMINISTRATIVO-FINANCEIRAS 

 
A) BOLSAS E FINANCIAMENTOS 

 

A Faculdades EST oferece ao candidato ou à candidata a possibilidade de requerer 

Bolsa de Estudos. Para mais informações acesse www.est.edu.br/bolsas-e-financiamentos ou 

entre em contato através do e-mail bolsas@est.edu.br. 
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B) BOLSA INSTITUCIONAL  

 

A bolsa de estudos institucional propicia o acesso ao ensino técnico a discentes com 

renda socioeconômica baixa, no limite das vagas disponibilizadas pela filantropia da instituição 

e sob a estrita observância das regras do seu regulamento constante nos editais de seleção. 

Os recursos que garantem a concessão e manutenção da bolsa de estudo decorrem 

exclusivamente da receita recebida pela instituição, isto é, conforme o número de estudantes e 

matrículas realizadas. A bolsa institucional é ofertada através de editais, publicados no site da 

instituição e à disposição de qualquer pessoa. A bolsa pode ser de 50% (cinquenta por cento) 

ou 100% (cem por cento) do valor da mensalidade. 

Este benefício é concedido para cada um dos semestres letivos, individualmente, não 

se constituindo em obrigatoriedade de concessão até o final do curso ou em direito adquirido. 

Todavia, se concedida para o primeiro semestre do ano letivo pode ser renovada para o 

semestre subsequente, desde que não tenha havido alteração na renda do grupo familiar. 

O processo de seleção é realizado por uma Comissão de Seleção e Acompanhamento 

de Bolsas de Estudo, denominada Comissão de Bolsas. 

Nos meses de MAIO e OUTUBRO são publicados os editais para inscrições para 

solicitação de bolsas para o semestre subsequente. Para consultar os documentos exigidos, 

prazos e demais informações pertinentes, acesse o item Bolsa Institucional mencionado na 

página acima. 

 

C) VALOR DOS CRÉDITOS 
 
CURSOS TÉCNICOS EM MÚSICA 

A prestação de serviços educacionais é feita através do pagamento por créditos, reajustados 

anualmente. O número de créditos e a carga horária de cada atividade acadêmica estão 

indicados na matriz curricular dos cursos. 

 

CURSOS TÉCNICOS EM ENFERMAGEM E CUIDADOS DE IDOSOS  

No caso dos Cursos Técnicos em Enfermagem e Cuidados de Idosos, a sistemática é modular 

e a mensalidade é fixa.  

 
D) PAGAMENTO DA SEMESTRALIDADE 

 

O ou a discente poderá pagar a semestralidade de duas formas: à vista ou em parcelas. 
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a) No pagamento à vista, o ou a discente quita o valor total correspondente aos 

componentes curriculares contratados no ato da matrícula, obtendo descontos conforme 

política de descontos praticada na instituição.  

b) No pagamento parcelado, a ESEP possibilita o pagamento da semestralidade 

em parcelas mensais e consecutivas, faturadas mensalmente. As mensalidades são pagas 

através de boletos bancários.  

 A data de vencimento é dia 20 de cada mês. 

 Os boletos são enviados ao endereço residencial e eletrônico do discente 

(responsável financeiro), sendo dele a responsabilidade de manter as informações atualizadas 

junto à Secretaria Acadêmica. Os boletos também podem ser gerados a partir do portal 

educacional do discente. 

 Para efetivação da matrícula será realizada uma análise de crédito junto ao CPF 

do ou da discente. Não serão realizadas matrículas para CPF’s com restrições. Neste caso, o 

ou a discente deverá indicar novo responsável financeiro para efetivar a matrícula.  

 Nos casos de rematrícula, havendo débitos, o ou a discente deverá negociar 

seus débitos com a instituição, junto ao setor financeiro. 
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                                                  ANOTAÇÕES 
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